ESTATUTOS DA ASSOCIACAOQ, PENSIONISTAS E IDOSOS DO
PINHAL DOS FRADES
A.R.P.1.P.F.

(aprovados em Assembleia Geral realizada em 27/03/2015)

CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, AMBITO E FINS

Artigo 1°
Da denominacdo, natureza e sede
A Associagdo, Pensionistas e ldosos do Pinhal dos Frades, doravante designada pela
sigla A.R.P.I.P.F,, é uma pessoa colectiva de tipo associativo, sem fins lucrativos,
considerada, nos termos do art. 529, e seguintes do D.L. n2. 119/83, de 25 de Fevereiro
com a redacgdo que lhe foi conferida pelo D.L. n2. 172-A/14, de 14 de Novembro,
Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), com sede na Rua Mario Lopes

Domingos, n? 51, freguesia de Arrentela, no Concelho do Seixal.

Artigo 22

ambito de accdo e fins
1. A “ARPIPF” cujo ambito de acgao abrange os moradores da freguesia de Arrentela,
tem por objectivos principais as actividades previstas no Art. 12.-A, na redacdo que lhe
foi conferida pelo D.L. n2. 1722.-A/14, de 14 de Novembro, designadamente:
a) A unidade de todos os Reformados, Pensionistas e ldosos;
b) Instalar, centros de dia, administrar e manter estruturas residenciais para idosos,
centros de convivio e demais instalagGes de apoio, necessarias as actividades
praticadas pela Instituicdo;
c) Promover o bem-estar social e econémico de todos s associados;

d) Acompanhar a assisténcia médico-sanitdria dos associados;



e) Colaborar com os érgdos do poder local de medo a promover e incentivar iniciativas
de cardcter sécio-econdmico e médico-sanitdrias ha sociedade em que se insere;

f) Prestar assisténcia socio-econdmica e médico-sanitdria aos associados;

g) é estranha a quaisquer manifestagtes de cardcter politico, religioso ou racial.

2. A associacdo pode ainda prosseguir, de modo secundario, outros fins ndo lucrativos
e desenvolver actividades de natureza instrumental relativamente aos fins ndo
lucrativos, nos termos do previsto pelo artigo 12.-B do supra citado diploma legal.

3. A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades, que venha a

prosseguir, constardo de regulamentos internos elaborados pela Direcao.

Artigo 32
Cooperacio entre instituicoes
Para a realizacdo dos seus fins e objectivos estatutérios, pode:
a) Criar e manter delega¢des onde se mostrar (til;
b) Filiar-se em organizagdes nacionais e/ou internacionais que professem os mesmos

objectivos.

CAPITULO It

Dos Associados, Deveres e Direitos

Artigo 4°.
Quem pode ser associado
1. Podem ser associados da instituicdo todos os cidaddos nacionais e estrangeiros, de
ambos os sexos, que ndo professem ideias contrdrias aos seus objectivos e que
requeiram e obtenham a sua admissdo.
2. Qualquer pessoa, seja ela singular, colectiva, ou institucional, pode, por si s6 ou
pelos seus legais representantes, requerer a sua admissdo como associado da

A.R.P.I.P.F. a qual se processara nas condi¢des estabelecidas.



Artigo 52

Categoria dos Associados
Os Associados terdo as seguintes categorias:
a) Sacios ordinarios — Os Reformados, Pensionistas e Idosos residente na area do
Pinhal dos Frades e Concelho do Seixal, que nesta Assaciagdo se filiem;
b) Socios Extraordindrios — Os Reformados, Pensionistas e Idosos ndo residentes no
concelho do Seixal e que nesta Associagdo se filiem;
c) SAcios Contribuintes — Os restantes cidaddos que também se filiem;
d) Sécios Honorarios — Pessoas singulares ou colectivas, que se tenham assinalado
excepcionalmente, no decurso da sua actividade na «A.R.P.LP.F.» ou da sua vida
plblica, por actos que contribuam ou tenham contribuido para a valorizagdo da
Institui¢do ou do Pais, nos campos da beneficéncia, da arte, da cultura, da ciéncia, da

técnica ou do desporto.

Artigo 62
Qualidade de Associado
1. A qualidade do associado comprova-se pela inscrigdo num registo
(manual/informatico) que a Associa¢do obrigatoriamente possuira e pelo pagamento
das quotas dentro dos prazos estabelecidos.
2. Sdo condicBes para usufruir o pleno uso dos seus direitos de associado apresentar o

cartdo de associado com a quota do més anterior.

Artigo 7¢
Admissio/Recusa de Associado
1. A admissio e a recusa dos proponentes a Associados da Associagdo é da exclusiva
competéncia dos Corpos Diretivos, salvo a elevacdo a sécio honordrio que tera de ser
aprovada pela Assembleia Geral;
2. A admiss3o a sdcio é feita mediante proposta assinada pelo préprio;

3. Nos casos de recusa, a decisio devera ser devidamente fundamentada e



comunicada ac proponente por escrito, através de carta registada com aviso de
recepg¢do, no prazo maximo de cindo dias contados da deliberagéo.

4. O proponente a Associado, cuja admissdo seja recusada, podera, no prazo de dez
dias, contados da recepc¢do da decisdo da recusa, recorrer para a Mesa da Assembleia

Geral.

Artigo 82

Direitos dos Associados
Sao direitos dos Associados, nomeadamente:
a) Frequentar as instalacdes da Instituigdo, usufruir de quaisquer beneficios para eles
criados e participar em todas as ac¢des a decorrer de acordo com a regulamentagdo
aprovada e as disposi¢Bes legais em vigor;
b) Usufruir dos beneficios sécio-econdmicos, médicos ou sanitarios de acordo com a
regulamentagdo aprovada e as disposi¢oes legais em vigor
c) Participar nas reunibes da Assembleia-geral e usar o direito de voto, nos termos do
estatuto;
d) Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais, em conformidade com os Estatutos;
e) Requerer a convocagdo da Assembleia-geral extraordinaria nos termos da al. c) do
ne. 2, do artigo 24.2, do presente Estatutos;
f) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e se verifigue um interesse

pessoal, direto e legitimo.

Artigo 92
Deveres dos Associados
1. S3o deveres dos associados, nomeadamente:
a) Exercer gratuitamente qualquer cargo para que tenha sido eleito ou nomeado;
b) Pagar pontualmente a quota fixada, mensal, semestral ou anualmente, conforme o

entenderem, sendo o pagamento antecipado.



c) Indemnizar a Instituicdo por todo e qualquer prejuizo causado propositadamente ou
por incdria.

d) Participar a Direcgdo, em devido tempo, qualquer alteragio da situagio social, da
residéncia e do enderego electronico, caso o possua, sob pena de, ndo o fazendo, se
considerar notificado de toda a correspondéncia que lhe for dirigida, na morada
constante nos registos da ARPIPF;

e) Comparecer as reunides da Assembleia-geral, bem como a quaisquer outras para
que sejam devidamente convocados;

f) Observar as disposi¢des estatutdrias, os regulamentos e as deliberacdes dos corpos
gerentes;

g) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos ou fungdes para que sejam
eleitos.

2. Os assaciados honorarios estdo isentos do cumprimento da alineas b) do n°. 1 deste

artigo.

Artigo 102

Regime disciplinar
1. Os Associados que violarem os presentes estatutos ou os regulamentos internos
ficardo sujeitos as seguintes sancdes:
a)  Eliminacdo de Associado;
b)  Adverténcia;
c) Repreensdo registada;
d) Suspensdo de direitos até um ano;
e)  Expulsdo.
2. A sangdo prevista na alinea a) do n?1 deste artigo é um acto de gestdo que serd
aplicado aos associados que deixem de pagar a sua quota por um periodo superior a 6
(seis) meses.
3. As sangdes previstas nas alineas b) a e), do n2. 1, sé serdo aplicadas depois de

elaborado o respectivo processo disciplinar, por delibera¢gdo da Direcgdo, e em que



deverdo ser dadas todas as possibilidades de defesa ao associado em causa.

4. E da exclusiva responsabilidade da Direcgdo a aplicagdo de qualquer san¢do
disciplinar, salvo:

a) a prevista na alinea e) do n2. 1 que sé é valida ap0s ratificagdo pela Assembleia
Geral e

b) a aplicada a qualquer membro dos Orgdos Sociais, cuja competéncia é da
Assembleia Geral.

5. O regime disciplinar dos trabalhadores da ARPIPF, dos utentes e dos voluntarios ndo
eleitos, constara de regulamentos internos e da lei especifica, sem prejuizo do previsto
nestes Estatutos, para todos os associados;

6. Sao aplicaveis subsidiariamente a todos os associados, em matéria disciplinar, o
regime disciplinar dos trabalhadores, do Cddigo Penal, bem como do Cédigo de
Processo Penal, e diplomas complementares.

7. A suspensdo de direitos ndo desobriga ao pagamento da quota.

Artigo 112

Da perda da qualidade de Associado
1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragdo, aos corpos directivos;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas por um periodo de 6 (seis) meses;
c) Os que forem eliminados ou expulsos nos termos das als. a) e e) do artigo 10.9;
2. No caso previsto na alinea b) do niimero anterior considera-se expulso o associado
que tenha sido notificado pela Direcgdo para efectuar o pagamento das quotas em
atraso, o ndo faga no prazo maximo de 30 dias.
3. O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo,
nomeadamente as previstas no nUmero anterior, ndo tem direito a reaver as
guotizacdes que haja pago, nem o associado suspenso, nos termos da al. d), n2. 1, art.
102 dos presentes estatutos, pois, a suspensdo ndo o desobriga do pagamento da

quota, todos sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacdes relativa ao



periodo em que foi associado,
4. Os socios eliminados por falta de pagamento, podem ser readmitidos, pela Direccio,

desde que liquidem as importancias em divida.

Artigo 122
Impedimentos ao exercicio de direitos

1. Os associados a que aludem as als. a), b), e c¢) do Art2. 52, s podem exercer os
direitos referidos no artigo 1292. A, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Os associados a que aludem as als. a), b), e c) do Art2. 52. que tenham sido admitidos
ha menos de um ano ndo gozam dos direitos referidos nas alineas d), sob pena de
nulidade da elei¢do, nem da al. c), e) e f), todos do artigo 82., podendo assistir as
reunides da Assembleia-geral mas sem direito de voto.

3. N3do sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos directivos da Associagdo ou de outra
instituicdo particular de seguranca social, ou tenham sido declarados responsaveis por

irregularidades cometidas no exercicio das suas fungoes.

Artigo 13¢
Intransmissibilidade da qualidade de Associado
A qualidade de associado n3o é transmissivel quer por acto entre vivos quer por

sucessao.

Capitulo 1l
Dos Corpos Associativos
Seccao |

Disposicdes Gerais

Artigo 142

Orgios Sociais



Os orgdos sociais da ARPIPF emanam da vontade da Assembleia Geral de Associados,
através de elei¢des e sdo constituidos por:

a) Mesa da Assembleia Geral;

b) Direcgdo e

¢) Conselho Fiscal.

Artigo 152

Mandato dos titulares dos 6rgaos
1. A duragdo do mandato dos corpos associativos é de 4 (quatro) anos
2. Os titulares dos orgdos mantém-se em funcio até a posse dos novos titulares,
devendo proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do ultimo ano de cada
quadriénio;
3. Sem prejuizo do disposto no n2. 7, o exercicio do mandato dos titulares dos 6rgdos
50 pode ter inicio apds a respectiva tomada de posse;
4. A posse é dada pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral e deve ter
lugar até ao 302. dia posterior ao da eleicdo.
5. Quando a eleigdo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no n.2 4, mas neste
Gltimo caso e para efeitos do n.2 1, o mandato considera-se iniciado na primeira
quinzena do ano civil em que se realizou a elei¢io.
6. Quando as elei¢cdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o
mandato em curso até a tomada de posse dos novos corpos associativos.
7. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse no
prazo referido em 4., os titulares eleitos pela Assembleia entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de eleigdo tiver sido suspensa
por procedimento cautelar.
8. O presidente da Associagdo, ou cargo equiparado, so pode ser eleito para 3 (trés)
mandatos consecutivos.

9. A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleicdo.



Artigo 162

Funcionamento dos 6rgdos
Sem prejuizo do disposto quanto ao funcionamento da Assembleia Geral,
1. Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa
destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos orgéos e s6 podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.
2. As deliberaces sdo tomadas por maioria dos votos dos seus titulares, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. As votacBes respeitantes as elei¢des dos corpos gerentes ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos membros serio feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
4. Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, guando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 172
Vacatura dos membros dos drgdos sociais
1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo social, depois de
esgotados os respectivos suplentes, deverdo realizar-se eleigbes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més e a posse devera ter
lugar nos 30 dias seguintes a eleicdo.
2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigbes do nimero anterior

coincidird com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 182
Responsabilidade dos titulares dos drgdos
1. Os membros dos corpos gerentes s3o responsaveis civil e criminalmente pelas faltas

ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.



2. Além dos motivos previstos na Lei, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaracdo
na acta da sessdo imediata em gue se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na respetiva acta.

Artigo 192

Impedimentos dos membros dos corpos gerentes
1. Os membros dos corpos gerentes, sob pena de nulidade do voto, ndo poderdo votar
em assuntos que directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os
respetivos conjuges, ou pessoa com quem vivam em condi¢des analogas as dos
conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha recta ou
no 22. Grau da linha colateral.
2. Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com
a Associacio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para esta Gltima.
3. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverio constar das actas das reunides do respetivo corpo gerente.
4. Os membros dos corpos gerentes ndo podem exercer actividade conflituante com a
actividade da instituicdo onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de
entidades conflituantes com os da instituicdo ou de participadas desta.
5. Para efeitos do disposto no nimero anterior considera-se que existe uma situacdo
conflituante:
a) se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servico ou numa
transacgdo efectuada;

b) se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza gue o favorega.
Artigo 202

Das deliberagdes nulas

1. S50 nulas as deliberacdes:
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a) Tomadas por um 6rgdo ndo convocado, salvo se todos o seus titulares tiverem
estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o
seu assentimento a deliberagdo;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

c} Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respectiva acta.

2. Para efeitos do disposto na al. a) do niumero anterior, ndo se considera convocado o
o6rgdo quando o aviso convocatdrio seja assinado por quem nio tenha essa
competéncia ou quanto dele ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou quando
retinam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

3. O disposto no numero anterior ndo se aplica as deliberacdes respeitantes a votos de
saudacdo e de pesar que deverdo ser apresentados a mesa que os apresentara a

Assembleia, depois de terminada a Ordem de Trabalhos.

Artigo 212
Das liberagdes anulaveis

1. As deliberagdes de qualquer drgdo contrarias a lei ou aos Estatutos, seja pelo seu
objecto, seja em virtude de irregularidades havidas na convocagdo ou no
funcionamento do 6rgdo, sdo anulaveis, se ndo forem nulas, nos termos do artigo
anterior, nomeadamente as deliberagdes tomadas sobre matéria que ndo constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se tiverem presentes ou
representados na reunido todos os Associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e
todas concordarem com o aditamento.

2. A deliberacdo da assembleia geral sobre o exercicio do direito de ac¢do civil ou
penal contra os membros dos 6rgdos sociais pode ser tomada na sessdao convocada
para apreciagdo do relatdrio de contas do exercicio, mesmo que a respectiva proposta

ndo conste na ordem de trabalhos;

Seccgao 1l

Da Assembleia-Geral
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Artigo 222
Composigdo da Assembleia Geral

1. A Assembleia-geral é constituida por todos os associados admitidos, hd pelo menos
um ano, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos, podendo o
presidente da mesa admitir a presenga de outras pessoas sem direito a voto.

2. A Assembleia-geral é dirigida pela respectiva mesa, a qual & composta por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia-Geral,
competira a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, o0s

quais cessardo as suas fun¢des no termo da reunido.

Artigo 232

Competéncias da Assembleia Geral
Compete & assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutdrias dos outros 6rgdos e, necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de actuac¢ao da Associagdo;
b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respectiva mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos Orgdos Executivos e da Fiscalizagdo;
c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de acgdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imoveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteragdo dos Estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da
Associacao;
f) Autorizar a Associacio a demandar os membros dos Corpos Gerentes, nos termos do
artigo 182 do Regulamento Geral das IPSS.
g) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes.
h) Deliberar sobre a aceitacdo de integracgdo de uma institui¢do e respectivos bens;

i) Deliberar sobre questdes disciplinares no dmbito previsto nos presentes estatutos,
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nomeadamente nas als. a) e b) do n<. 4, do artigo 102, apds ter sido organizado o
processo e garantida a defesa;

i) Apreciar e deliberar sobre recursos de decisdes dos Orgdos Sociais;

k) Deliberar sobre o quantitativo da jdia e quotas mensais e anuais.

) Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos que lhe sejam requeridos nos termos

estatuarios pelos associados e pelos Orgdos Sociais.

Artigo 242

Sessoes da Assembleia Geral
A Assembileia geral reunira em sessdes ordinarias e extraordinarias.
1. A Assembleia geral reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a elei¢do dos titulares
dos orgdos associativos;
b) Até 31 de Margo de cada ano para discussdo e votagdo do relatério e contas da
geréncia do anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;
c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do orgamento e
programa de ac¢do para o ano seguinte e do parecer do 6rgdo de fiscalizagio
2. A Assembleia-geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada:
a) Por iniciativa do presidente da mesa da Assembleia-geral;
b) A requerimenta da Direcgdo ou do Conselho Fiscal dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia-geral,
c) A requerimento de, pelo menos, 10% (dez por cento) dos associados no pleno gozo
dos seus direitos, onde constara o nome e o nimero dos associados requerentes e as

respectivas assinaturas, dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral.

Artigo 252
Convocacio da Assembleia Geral
1. A Assembleia-geral deve ser convocada com, pelo menos, 15 (quinze) dias de

antecedéncia pelo Presidente da mesa, ou pelo seu substituto, nos termos do artigo
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anterior.

2. A convocatoria € afixada na sede da Instituicdo e é também feita pessoalmente, por
meio de aviso postal expedido para cada associado ou através de correio electrénico.
3. Independentemente das convocatérias, ¢ dada publicidade 2 realizacdo das
assembleias gerais nas edicBes da Associacdo, no sitio institucional da Instituicdo e em
aviso afixado em locais de acesso ao pdblico nas instalacies e estabelecimentos da
Associagdo, bem como através de anuncio publicado nos dois jornais de maior
circulagdo da drea da sua sede.

4. Da convocatdria deve constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da Associagdo, logo que a
convocatdria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados

6. A convocatdria da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de 15 (quinze) dias apds o pedido ou requerimento, devendo a
reunido realizar-se no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da recepcao

do pedido ou requerimento.

Artigo 262
Funcionamento da Assembleia geral
1. A Assembleia-Geral reunird & hara marcada na convocatdria se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou meia hora depois com qualquer
numero de presentes, em 22, convocatdria.
2. A Assembleia-Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 poderd reunir se estiverem presentes % (trés quartos) dos Requerentes.
Artigo 272

Votacdes e representacio

1. O direito de voto efectiva-se mediante a atribui¢io de um voto a cada Associado;
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2. Gozam de capacidade eleitoral activa os associados admitidas ha, pelo menos, um
ano.

3. Nas reunides da Assembleia geral, com excepgio dos casos previstos nestes
Estatutos em que o voto é por escrutinio secreto, o voto faz-se pelo sistema de brago
no ar, ndo podendo nenhum associado exercer o voto mais do que uma vez em cada
votacao.

4. Os Associados podem fazer-se representar por outros Associados nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia, mediante
carta dirigida ao presidente da mesa, com a assinatura do representante da
representada devidamente reconhecida, mas cada Associado nio podera representar
mais de um Associado.

5. Os associados podem votar por correspondéncia devendo o seu sentido de voto ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a

assinatura do associado devidamente reconhecida por semelhanca;

Artigo 28°
Deliberacdes da Assembleia Geral

1. As deliberagdes da Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria simples de votos, ndo
se contanto as abstengdes;
2. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos votos expressos
na aprovacgdo das matérias constantes das alineas e), ), g) e h) do artigo 23.2 destes
Estatutos.
3. No caso da alinea e) do artigo 25.2 a dissolugdo ndo tera lugar se, pelo menos, o
ndmero minimo de membros referido no Art. 532. do citado diploma legal, se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da Associacdo, qualguer que seja o nimero de
votos contra.

Artigo 292

Competéncia da mesa da Assembleia Geral
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Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, representd-la e, desighadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos actos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Como érgéo colectivo, em tudo o que nio constitua poderes do proprio presidente,
devem ser tomadas decisdes por maioria de votos dos respectivos membros da mesa:;
c) Receber todo o expediente relativo as sessdes e lavrar as respectivas actas;

d) Assumir as fungbes da direcgdo, no caso de demissdo total ou da maioria dos

elementos desta, e até novas elei¢des que devera convocar no prazo de 30 dias.

Artigo 302

Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Compete ao presidente da mesa:
Convocar as sessdes de Assembleia-geral previstas nos Estatutos, presidir as mesmas,
dirigindo os trabalhos com a colaboragdo do secretario e do vogal;
Convocar a Assembleia-geral por iniciativa pessoal ou do drgio a que preside, a fim de
informar a Assembleia de acontecimentos na vida da Associacdo a que os outros
orgaos estejam alheios e presidir aos respectivos trabalhos;
a) Dar posse aos Membros dos Orgéos Sociais no prazo devido e assinar as actas

dos termos de posse.

h) Assinar as actas das Assembleias-gerais, das reunides da Mesa da Assembleia-
geral;
) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar as folhas dos livros de

actas da Assembleia-geral, da Direccédo, do Conselho Fiscal;

d) Comparecer as reunides dos proprios corpos sociais ou dos respectivos
presidentes, guando convidado, sem contudo ter direito a voto.

e) Comunicar a Assembleia quaisquer irregularidades de que tenha

conhecimento.
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f) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os regulamentos associativos, a lei em

geral, impedindo toda a deliberagdo ou actuagdo contra o nelas estipulado.

Artigo 312
Competéncias do Secretario da Mesa da Assembleia Geral

Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Elaborar os projectos de acta das Assembleias Gerais, lavrar as actas, ler os
documentos remetidos 3 Mesa durante as Sessbes, elaborar e ler os actos de posse,
passar certiddes requeridas ao presidente da Mesa e por despacho deste; anotar as
inscricdes durante as sessdes e ocupar-se da contagem das respectivas votagdes;

b) No impedimento justificado do Presidente da Mesa cabera ao secretario
convocar o mais breve possivel uma Assembleia Geral cuja ordem de trabalho permita
apenas eleger um presidente em exercicio ou efectivo e na qual seja decidida a espécie

de votagdo a usar para o efeito.

Artigo 322
Competéncias do Vogal
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da mesa nas respectivas atribuigdes

e exercer as funcdes que a aquela lhe atribuir.

DOS CORPOS DIRECTIVOS
Secgao Il
(A DIRECCAO)

Artigo 332

Composicdo da Direcgdo
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1. A Direccdo € o drgdo executivo e representativo da Instituicdo composta por um
Presidente, um Vice- Presidente e dois Secretarios e um Tesoureiro.

2. Poderd haver simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos
a medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de Presidente serd este substituido pelo Vice-
Presidente e dard acesso ao primeiro suplente integrar a Direcgio que escolherd entre
si quem preencherd o cargo do Vice-Presidente.

4. Na vacatura dos restantes cargos serdo estes preenchidos pelos membros suplentes,
devendo a Direcgdo escolher entre si quem desempenha o cargo vago e fazer os
necessarios ajustamentos

5. Os suplentes poderdo assistir as reunides da Direc¢do mas sem direito a voto.

Artigo 342

Competéncias da Direccdo
Sdo competéncias da Direcgdo:
a) Elaborar o plano de actividades;
b) Promover a expansdo da Instituigdo, bem como o cumprimento integral dos seus
objectivos;
c) Representar a Instituigdo activa e passivamente, em juizo e fora dele;
d) Elaborar relatdrios e contas trimestrais;
e) Assegurar a organizacdio e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organiza¢do e elaboracdo da contabilidade nos termos da lei;
f) Administrar os bens da Instituicdo assinando contratos, cheques e demais
documentos;
g) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da Associacio;
h) Criar sec¢des e subsecgdes;
i) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das delibera¢des dos 6rgios da

Instituigao.
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2. O orgdo executivo pode delegar poderes de representacdo e administracio para a
pratica de certos actos ou de certas categorias de actos em qualquer dos seus

membros, em profissionais qualificados ao servico da Instituicio ou em mandatarios.

Artigo 352
Competéncias do presidente da Direcgdo
Compete ao Presidente da Direcgéo:
a) Superintender na administragdo da associacio, orientando e fiscalizando os

respectivos trabalhos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcgdo, coordenando e dirigindo os seus
trabalhos.
c) Fazer elaborar as actas das reunides a que presida, devendo assiné-las, bem

como rubricar os livros e documentos do tesoureiro e os termos de abertura e
encerramento do livro de actas da Direcgéo;

d) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solucio
urgente, sujeitando estes ultimos a confirmagido da Direccdio na primeira reunido
seguinte.

f) Assinar os cheques em que a A.R.P.I.P.F. seja sacadora conjuntamente como o
tesoureiro.

g) Informar a Direccdo do resultado das suas actividades.

h) Submeter a apreciagdo e decisdo da Direcgdo todas as questdes da vida da
A.R.P.LLP.F. e informar-se junto de cada membro do desempenho das suas fungdes.

i) Delegar competéncias em outros membros da Direcgdo e/ou delegar nos

termos previstos n2. 2, do Art. 229,
Artigo 36°

Competéncias do Vice-Presidente da Direccdo

Compete ao vice-presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuices,
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aceitar as tarefas especificas que lhe foram distribuidas e substitui-lo nas suas auséncias

e impedimentos, desempenhando todas as fungées que aquele competem.

Artigo 372
Competéncias do tesoureiro

Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da associagdo;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;

c) Assinar as autorizacGes de pagamento e as guias de receitas juntamente com o
presidente;

d) Apresentar mensalmente a Direccdo o balancete em que se discriminardo as

receitas e despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 382
Competéncias dos secretdrios

Compete ao secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da Direcgdo e superintender nos servigos de
expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniGes da Direc¢do organizando os

processos dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender no servico de secretaria.

d) Representar o presidente ou vice-presidente em reunides de associados, quer
seja por tarefas distribuidas, quer por delegacdo daqueles;

e) Zelar convenientemente por outras tarefas que tenha aceite como fungdes que

lhe foram cometidas.

Artigo 392
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Competéncias dos Vogais
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Direcgdo nas respectivas

atribuicdes e exercer as fungdes que a Direcc3o lhe atribuir.

Artigo 392
Reunides da Direcgio

1. A Direc¢do reunira obrigatoriamente, em sessdo ordindria, pelo menos uma vez por
més; e extraordinariamente, sempre que seja necessério mediante convocagdo do seu
Presidente.

2. A Direcgdo s6 podera funcionar quando estiver presente a maioria dos seus
membros.

3. As deliberagdes da Direcgdo sdao tomadas por maioria dos votos dos membros

presentes, tendo o Presidente voto de desempate.

Artigo 402
Forma de a A.R.P.l.P.F. se obrigar

1. Para obrigar a Associagdo sdo necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da Direccdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do presidente e
do tesoureiro.

3. Nos actos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer um membro da

Direcgdo.

Seccdo IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 412

Composi¢do do Conselho Fiscal
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1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente e dois
VOgais.

2. Podera haver simultaneamente igual himero de suplentes que se tornario efectivos
a medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso da vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido pelo primeiro

vogal e este por um suplente.

Artigo 42°

Competéncias do orgdo de fiscalizacido (Conselho Fiscal)
1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Associacdo e, podendo
nesse ambito, efectuar aos restantes orgdos as recomendacgdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:
a) Fiscalizar o orgdo de administragdo da Instituicdo, podendo, para o efeito,
consultar a documentagdo necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como o programa de
accdo e orcamento para o ano seguinie;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que outros orgdos submetam a sua
apreciagao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2. Os membros do érgédo de fiscalizagdo podem assistir as reunides dos corpos

directivos (direcgdo) quando para tal forem convidados pelo presidente deste drgéo.

Artigo 432
Reunides do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do

presidente e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV
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DISPOSICOES

Artigo 442
Das Eleicdes

Sem prejuizo do constante do regulamento eleitoral, a Mesa da Assembleia Geral,
além das competéncias previstas na al. a) do art.292., compete ainda:

a) Proceder a convocagdo e outras diligéncias para o funcionamento do corpo eleitoral;
b) Dirigir o escrutinio, o qual devera ser convenientemente fiscalizado e, findos estes
trabalhos, proclamar quais os eleitos ou as listas vencedoras, sendo que, por decisio
da assembleia geral, e de acordo com as disposi¢des legais em vigor, podera ser criada
uma comissdo com poderes para este efeito;

c) Do recurso, ja referido supra, decidird, em Ultima instancia, a Assembleia Geral,

convocada para esse efeito, nos 15 (quinze) dias seguintes ao seu recebimento.

Artigo 452
O patrimdnio da Instituicdo podera ser constituido por bens mdveis ou imdveis.
Paragrafo Unico — Os bens iméveis sé6 podem ser adquiridos depois da proposta ter

sido aprovada em Assembleia Geral.

Artigo 462

Dos Fundos da A.R.P.I.P.F.
Sdo receitas da Associagdo:
a) O produto das jéias e quotas dos associados;
b) As comparticipages dos utentes;
c) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doacgdes, legados e herangas e respectivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscrictes;

g) Outras receitas.
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Artigo 472
Destino dos bens da Instituicdo em caso de extingdo
1. No caso de extingdo da Associacdo competira a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem com eleger uma
comissdo liquidataria.
2. Os poderes da comiss3o liquidataria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatorios e necessarios quer a liguidacdo do patrimoénio social, quer a ultimacdo

dos negdcios pendentes.

Artigo 482
Legislacdo aplicavel e casos omissos
Para além dos Estatutos, a A.R.P.I.P.F. reger-se-a pela demais legislacdo aplicavel,
nomeadamente o D.L. n2. 119/83, de 25 de Fevereiro com a redagdo que lhe foi
conferida pelo D.L. n2. 1722.-A/14, de 14 de Novembro, sendo que 0s Casos omissos
serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo aplicével.

Pinhal de Frades, 27 de Marcgo de 2015

A Mesa da Assembleia Geral

O Presidente,
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(MANUEL XAVIER GOMES DA SILVA)
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